Vedtzegter for vuggestuen Solspiren
Privatinstitution oprettet efter friskolelovens § 36 a og dagtilbudslovens § 19 stk.5.

Bilag til Vidar Skolen, Rudolf Steiner Skolen i Gentofte vedtagt
§ 1. Hjemmel

I'henhold til §1 i Vidar Skolen, Rudolf Steiner Skolen i Gentofte vedtaegt har skolen efter
godkendelse i Gentofte kommune hjemmel til at drive en privatinstitution efter reglerne i
friskoleloven og dagtilbudsloven. Vidar Skolens bestyrelse udger siledes den ansvarlige bestyrelse
for Vidar Skolen, Rudolf Steiner Skolen i Gentofte, samt privatinstitutionen Vidar Skolens
vuggestue Solspiren. Dette sker pd grundlag af skolens vedtaegt, som Undervisningsministeriet har
godkendt med udgangspunkt i friskoleloven og lov om uddannelse til hgjere forberedelseseksamen

(hf).
Privatinstitutionens navn er vuggestuen Solspiren.
§ 2. Forzeldrebestyrelse

I henhold til bestemmelserne i dagtilbudslovens § 14 skal foraeldrene i privatinstitutionen have
adgang til at fa oprettet en forzldrebestyrelse med et flertal af valgte foreldre. Forzldrebestyrelsen
nedszttes i henhold til bestemmelserne i dette bilag til skolens vedteegt. Forzeldrebestyrelsen
varetager sine opgaver inden for det formal og verdigrundlag, der er fastsat i skolens vedtaegt,
dagtilbudsloven samt Gentofte kommunes rammer samt eventuelle prioriterede indsatser.

§ 3. Formal

Rudolf Steiner Skolens formal i vedtagten for den selvejende institution Vidar Skolen skal i forhold
til driften af vuggestuen ses i lyset af falgende:

Vuggestuen skal opfylde leeringsmalene i dagtilbudsloven og de til enhver tid gzldende rammer
samt eventuelle prioriterede indsatser for barns ophold i dagtilbud, herunder de krav som kommunen
stiller i henhold til kravsspecifikationen. Vuggestuen opfatter sig som et bidrag til kommunens
samlede og forebyggende tilbud til bern. Den vil i samarbejde med foreldre, bern og skole skabe
rammer, der fremmer berns udvikling, trivsel og selvstandighed.

Malsztningen for vuggestuens padagogiske virke tager udgangspunkt i barnets alder og udvikling
baseret pd Rudolf Steiners paedagogiske impulser. Midlerne til opnaelsen af dette er

1. At udfere efterlignelsesveerdigt arbejde
2. At give hverdagen, ugen og aret en rytme, som er genkendelig for barnet.
3. At skabe drstidsstemning, der giver barnet en kvalitativ fornemmelse af arets og
naturens forlgb.
4. At tilbyde barnet kvalitative sanseindtryk.
Arbejdet tilrettelegges i teet forstdelse og samarbejde med foreldrene.

Vuggestuen star dben for alle bernefamilier uanset race, religion, ken og politisk anskuelse. Det
pedagogiske arbejde skal medvirke til elevernes opvaekst og leering i forhold til medleven i et
samfund med frihed og folkestyre. Vuggestuen er dben for bern, der kraver swrlig indsats.



§ 4. Forzldrebestyrelsens sammensatning
stk. 1.

Forzldrebestyrelsen bestar af 5 medlemmer. Forzeldrebestyrelsen sammenszttes af 3 medlemmer
valgt af og blandt bernehaveforzldrene, 1 medlem valgt af Vidar Skolens bestyrelse samt af den
daglige leder af vuggestuen.

stk. 2.

Medlemmer af foraldrebestyrelsen vaelges for ét r. De tre foraldrerepreesentanter valges pa et
forzeldremede inden udgangen af september méned. Det samme gzelder for valg og udpegning af
ovrige bestyrelsesmedlemmer. Der vaelges hvert &r mindst én suppleant for de foraldrevalgte
medlemmer af forzldrebestyrelsen. Genvalg kan finde sted. Forzldrereprasentanter skal udtraede af
bestyrelsen, nar de ikke lengere har barn i vuggestuen.

§ 5. Forzldrebestyrelsens konstitution og habilitet
stk. 1.

Forzldrebestyrelsen konstituerer sig selv med en formand, naestformand og sekreteer. Formanden
skal vaelges blandt foreeldrereprassentanterne, og pageldende er ansvarlig for foreldrebestyrelsens
indkaldelse og udarbejdelse af dagsorden. Det tilstrebes, at beslutninger traeffes i enighed. Er dette
ikke muligt, treeffes beslutninger ved afstemning med almindeligt flertal. Der fares protokol over
foreldrebestyrelsens beslutninger.

stk. 2

Et bestyrelsesmedlem er inhabil 1 sager, hvori vedkommende eller dennes nermeste har gkonomisk
eller saerlig personlig interesse i sagens udfald. I evrigt er de almindelige regler for inhabilitet og
tavshedspligt, der er gaeldende for offentlig forvaltning, gaeldende for bestyrelsens medlemmer,
vuggestuens leder og gvrige ansatte.

Forzldrebestyrelsen arbejder loyalt for institutionens formél jevnfer §2 og §3.

Stk. 3.

Den daglige leder af vuggestuen er ansvarlig over for vuggestuens bestyrelse, skolens bestyrelse og
skolens daglige leder. Vuggestuens leder medvirker i samarbejde med foraldrebestyrelsens
formand til forberedelse af meder i foraeldrebestyrelsen og forelegge emner til dreftelse.

§ 6. Forzldrebestyrelsens arbejde
Stk. 1

Forzldrebestyrelsen fastseetter efter indstilling fra lederen principper for vuggestuens arbejde og for
anvendelse af budgetrammen som udger belebet daginstitutionen har til rddighed efter
personaleomkostninger, administration og bygningsudgifter. Foraeldrebestyrelsens kompetencer fglger
i pvrigt geeldende lovgivningen



stk. 2.

Foraeldrebestyrelsen har indstillingsret ved ansettelse af personale i vuggestuen. Ved anszttelsen af
lederen har foraldrebestyrelsen endvidere ret til at deltage ved anszttelsen.

stk. 3.

Vuggestuens ledelse og medarbejdere inddrager foraldrebestyrelsen ved udarbejdelse, evaluering
og opfelgning af den paedagogisk leereplan for det kommende &r.

§ 7. Ledelse
Stk. 1.

Den overordnede ledelse af vuggestuen varetages af Vidar Skolens bestyrelse i henhold til skolens
vedtaegter. Skolens bestyrelse treffer endelig beslutning om anszttelse og afskedigelse af personale,
regler for optagelse i vuggestuen, regnskabs- og budgetforhold, len- og overenskomstforhold, regler
for udmeldelse af bern og fastsattelse af foraeldrebetaling samt opkreevning heraf, Det er endvidere
skolens bestyrelse, som treffer beslutning om anvendelse af et eventuelt overskud inden for de
rammer, der er udstukket i "Bekendtgerelse om tilskud til friskoler og private grundskoler m.v.” og
skolens vedteegt.

§ 8. @konomi

Arlige overskud fra privatinstitutionen Vuggestuen Solspiren anvendes til den daglige drift med
mindre Vidar Skolens bestyrelse som den overordnede ledelse af vuggestuen ved godkendelse af
det drlige vuggestueregnskab trasffer beslutning om, at overskuddet skal overfares til Vidar Skolens
formue og anvendes i overensstemmelse med Vidar Skolens vedtagter.

§ 9. Tilsyn

Kommunen ferer tilsyn med vuggestuen efter reglerne for drift af privatinstitutioner.

§ 10. Godkendelse

Dette bilag til Vidar Skolen, Rudolf Steiner Skolen i Gentofte vedtaegt skal forelagges Gentofte
kommune til godkendelse. Andringer hertil besluttes i skolens bestyrelse efter hering i vuggestuens
foraeldrebestyrelse samt endelig godkendelse 1 Gentofte Kommune.,

§ 11. Ikrafttraeden
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